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Syndicat de I’Enseignement de la Riviere-du-Nord

b LINTERSYNDICAL !

Les 4 syndicats du CSSRDN s'unissent en intersyndical
pour agir. Parce que travailler dans un milieu sain et
sécuritaire est un droit fondamental.

La déte'riomtion de nos conditions de tm'vall ne doz’t
pas étre normalisée !

Notre objectif : @

Informer l'ensemble de nos
membres sur leurs droits et
responsabilités en matiere de
SST.

Notre moyen :

Cest a travers des fiches
thématiques ciblées sur les
risques réels de nos écoles que
nous voulons outiller chacun
d'entre vous. PY

Prévenir les impacts, agir collectivement et adopter de
bonnes pratiques, c'est ainsi que nous ferons de notre bien-
étre une priorité commune !

Il estimportant de déclarer tous les incidents et accidents que
vous subissez (remplir le registre d’incident et d’accident du
CSSRDN). Aidez-nous a vous aider!
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