Communiqué de presse

Gréve des enseignants du Front commun

« Pour régler, ¢ca prend des classes équilibrées », rappelle la FSE-CSQ

Québec, le 11 décembre 2023. — Déterminés a faire entendre leurs priorités pour
améliorer leurs conditions de travail, plus de 2000 enseignantes et enseignants
représentés par la Fédération des syndicats de I'enseignement (FSE-CSQ) se sont
rassemblés ce matin derriére les bureaux du ministére de I'Education & Québec pour
rappeler au gouvernement que pour reégler, ¢ca prend des classes eéquilibrées.
Accompagnant la présidente de la FSE-CSQ, Josée Scalabrini, et plusieurs présidences
des syndicats de I'enseignement de la grande région de Québec, ils ont recréé une classe
avec des vrais pupitres en identifiant la proportion d’éleves en difficulté ou ayant des
besoins particuliers.

Prés d’un éléve sur deux éprouve des difficultés

Comme elle I'avait mis en évidence en mai dernier au terme d’'une enquéte menée dans
les milieux auprés de plus de 10 000 personnes répondantes, la FSE-CSQ a tenu a
rappeler qu’en moyenne :

o 48 %, des éléves de la classe éprouvent des difficultés, soit prés d’'un éléve sur deux;

e 100 % des personnes répondantes ont déclaré manquer de ressources pour
enseigner,

o 37 % du temps en classe n’est plus consacré a de 'enseignement de qualité en raison,
notamment, de la composition de la classe et de I'insuffisance des ressources.

Une telle proportion d’éléves en difficulté indique, pour le personnel enseignant, que ce
sont autant d’interventions fréquentes qui viennent troubler le bon fonctionnement de la
classe, avec des conséquences sur la qualité de I'enseignement.

« Comment voulez-vous faire progresser vos éléeves vers la réussite et leur accorder le
temps d’enseignement qu’ils méritent dans de telles conditions? Le gouvernement doit
comprendre que la composition de la classe est un enjeu incontournable pour les
enseignantes et enseignants que nous représentons. La situation ne peut plus durer. On
perd trop d’enseignants, on doit inverser la tendance. |l faut leur donner les conditions
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d’enseignement qui leur permettent de répondre aux besoins des éleves devant eux, de
mieux les encadrer », a fait savoir Josée Scalabrini, présidente de la FSE-CSQ.

Durant la journée, aux quatre coins du Québec, des enseignantes et enseignants de la
FSE-CSQ rappelleront que « pour régler, ca prend des classes équilibrées ». Dans le
cadre des négociations entourant le renouvellement de leur contrat de travail, les
95 000 enseignantes et enseignants de la FSE-CSQ membres du Front commun sont
dans la rue du 8 au 14 décembre pour une troisiéme séquence de gréve.

« Il est temps pour le gouvernement de passer de la parole aux actes quand il dit faire de
I'éducation une priorité. Nous sommes mobilisés pour voir des améliorations concrétes
apportées a la classe et a notre quotidien. On doit valoriser notre profession qui en a
besoin plus que jamais, ayant été malmenée par le projet de loi n° 23 du ministre
Drainville. Quand on veut tout faire pour les éléves, comme I'a dit le premier ministre, on
commence par prendre soin de celles et ceux qui en ont la responsabilité tous les jours »,
a conclu Josée Scalabrini.

Les principales demandes des enseignantes et enseignants de la FSE-CSQ sont :

— Ameéliorer la composition de la classe;
- Alléger la tache du personnel enseignant;
— Améliorer la rémunération du personnel enseignant.

Pour en savoir plus sur la négociation en cours : frontcommun.org et fse.lacsg.org.

Profil

La FSE-CSQ regroupe 34 syndicats représentant plus de 95 000 enseignantes et
enseignants de centres de services scolaires et de commissions scolaires de partout au
Québec. Elle compte parmi ses membres du personnel enseignant de tous les secteurs :
préscolaire, primaire, secondaire, formation professionnelle et formation générale des
adultes. Elle négocie en cartel avec I’Association provinciale des enseignants du Québec
(APEQ-QPAT). Elle est affiliée a la Centrale des syndicats du Québec (CSQ) et au Front
commun.
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lemieux.sylvie@fse.lacsqg.org
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Annexe :

Portrait du groupe moyen - CSS
I |

1 éléve allophone

4 6 éléves en difficulté
2 6 plans d'intervention
éleves par 5' éleves avec mesures
groupe d’adaptation
6 1 éléve en modification

des attentes
1 éléve avec mesures et
modification

63% de I'enseignement est de qualité; par semaine

Eléve vert: un éléve qui chemine normalement pour son age et son niveau scolaire
méme s’il peut a 'occasion éprouver quelques difficultés.

Eléve jaune: un éléve qui nécessite des interventions ou des mesures d’adaptation
fréquentes, ou dont le comportement affecte réguliéerement le fonctionnement du
groupe ou votre enseignement.

Eléve rouge: un éléve qui nécessite des interventions constantes affectant de
maniére importante le fonctionnement du groupe et votre enseignement.



