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]
LE RREGOP!

fRéseaux : \ Administrateur :

* Education = Retraite Québec?

= Santé et services
sociaux

Le service s‘accumule
d’un réseau a l'autre :
méme régime

= Fonction publique

= Centres de recherche

"

1Régime de retraite des employés du gouvernement et des organismes publics
2 Avant 2016, la Commission administrative des régimes de retraite et d’assurances

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec P
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Coordonnees importantes

RRQ

Adresse postale Numéros de téléphone

Retraite Québec Région de Québec 418 643-5185

Case postale 5200 . .

Québec (Québec) G1K 759 Région de Montréal 514 873-2433
Sans frais 1800 463-5185

Courrlel (utiliser Ie formulaire sur la page Web)

Régimes de retraite du secteur public (RREGOP RRPE, etc.)

Adresse postale Numéros de téléphone
Retraite Québec Région de Québec 418 643-4881
Régimes de retraite du secteur publ.lc Sans frais 1800 463-5533
Case postale 5500, succursale Terminus
Québec (Québec) G1K 0G Personnes malentendantes
Région de Québec 418 644-8947
Sans frais 1855 317-4076

Courriel (utiliser le formulaire sur la page Web) :
https://www.carra.gouv.gc.ca/fra/courrier/secure/info_renseignement.htm

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec

Survol des sujets

Les droits appartien



Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec

Rente RREGOP

$S$S

-

b

$

= Rente viagere (la vie durant)

— Formule établie

— Criteres influencent le montant

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec
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Deux services

Accumulation Sert a quoi?

Critere d’age
En continu(l) de retraite
sans pénalité

Service
d’admissibilité

. Reflete le
Service aux Rente plus

temps

fins de calcul travaillé @

élevée

1. Depuis le 1" janvier 1987
2. Absences reconnues (20 % ou moins, retraite progressive, etc.), d’autres a racheter

Exemples Contrat temps Temps plein
partiel 75 %

Accumulation service d’admissibilité 1,00/an 1,00/an

Accumulation service aux fins de calcul 0,75/an =) 1,00/an

Montant de votre rente

3 facteurs

@ @ ®
= - (3
g Exz%x("[s‘]=

Service pour Crédit de Salaire Rente a la
le calcul* rente Moyenne retraite
5 années

* Maximum 40 années

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 8



Salaire admissible

EFTEF’E@

|

Moyenne des 5 meilleures années

Annualisation des salaires pour les temps partiels

Salaire admissible = échelle de traitement

primes, heures supplémentaires,
montants forfaitaires, etc.

([c.?]

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 9
Critéres sans pénalité
Le plus tot :
{ penalité ’ ( pénalité,, epénalité ’
N o N
* Somme 90 :age + X o
Exemple : 60,5 et 29,5 i
Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 10




Retraite avec penalité

ff — -
| Retraite {génalitég

~— S’

\/
I

-6 % par an
* Plus tot entre :
= 6lans
= 60 ans et somme 90
= 35 années

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec

Retraite sans penalitée — Exemple 60 ans

EEE x2% x

|

Service pour le calcul ~ Crédit de rente Salaire Rente a la retraite
Moyenne
5 années

30 années X 2 % x 79 253 $ = 47 552 $/an*

* Rente de base avant 65 ans

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec
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Retraite avec penalité — Exemple 58 ans

28 années de service

f Retraite

2 années d’anticipation

Critere 61 ans: 61-58=3ans
Critere 60 ans (90) : 60 —58 = 2 ans (critere retenu)
Critere 35 années i : 35—-28 =7 ans

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec

Retraite avec pénalite — Exemple (suite)

(3
Aafal x2%x(é‘]=

Service pour le calcul ~ Crédit de rente Salaire Rente a la retraite
Moyenne
5 années

28ans x 2 % x 76197 $ = 42670 $/an

Pénalit¢: -6 %/anx2ans =-12 % (51209$)

&2 37550 $/an*

* Rente de base avant 65 ans

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec



En résumé +2ans
-_— |
Age de retraite 58 ans 60 ans
EE E 28 années 30 années
(56 %) (60 %)
(A
O 76 197 S 79 253 S

\/‘E 12% 0%

Rente brute 37550S 47 552 S

+10 002 $

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 15

Relevé de participation

* Produit chague année, a I'lautomne
= Ony voit le service ajouté, le(s) employeur(s),
simulations retraite, la banque de 90 jours

= \ersé sur le site de Retraite Québec dans
« Mon dossier » (voir lien diapo 70)

= Dans le futur, nous pourrons visualiser dans
« Mon dossier » les étapes de traitement
d’'une demande soumise a Retraite Québec

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 16



Retraite Régime de retraite des employés du gouvernement et des organismes publics (RREGOP)

Québecrmm  Relevé de participation au 31 décembre 2018

Date d'émission : 1¢ octobre 2017

MADAME Numéro dideniification
Date de naissance - 22 mai 1967
Date de début de participation : 14 octobre 1997

Votre relevé présente un résumé de vos données de participation au Régime de retraite des employés du gouvernement et des
organismes publics (RREGOP) au 31 décembre 2016 ainsi que les prestations qui vous seraient payables.

Estimation de votre rente de retraite

Votre dge a la date de votre refraite et le nombre de vos années de service auront un effet sur le montant de votre rente de
retraite.

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 17

Estimation de votre rente de retraite

Votre 4ge a la date de votre retraite et le nombre de vos années de service auront un effet sur le montant de votre rente de
retraite.

Ala premiére date
de retraite sans réduction

A la premiére date

Scénario de votre rente  » de retraite ible

Estimation de votre rente  »

Voici l'estimation de la rente 432008 320008 37600%
annuelle que Vous PoUrTiEz recevoir 24 500 §
51 vous continuez 4 participer 3 154008
olre régime Jusqu'a votre refraite
de la méme fagon gue vous le
faisiez au 31 décembre 2016, 66 ans 66 ans 65 ans
Date de la refraite  » 22 mai 2022 22 mai 2027 22 mai 2032

Age a la date de la retraite » 50 ans 65 ans
Années de service pour » 25,72 arnees 0,8555 années 35,7258 années
ladmissibilité a la rente
B Rente annuelle payable jusqu’a 65 ans ] Rente annuelle payable & compter de 65 ans

Votre régime de refraite prévoit une diminution de votre rente applicable a compter de 65 ans. Cette diminution pourrait &tre
comblée en tout ou en partie par la rente du Régime de rentes du Québec (RRQ), la pension de la Sécurité de la vieilllesse du
fédéral (SV) et par I'épargne personnelle.

Pour obtenir d’autres scénarios de retraite, utilisez I'outil Estimation de la rente au www.retraitequebec.gouv.qc.caloutils.

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec



Page 2 du relevé de participation
Emplois en 2018
L'information ci-dessous a été déterminée a partir des données fournies par votre employeur. Si vous constatez que ces données
ne représentent pas votre situation personnelle, communiguez avec voire employeur.
Salaire Années de service pour N
ErEnED ‘ admissible le calcul de votre rente RIS
Commission Scolaire Sir-wilfrid-laurier ) TT271,31% 1,0000 ) T 066,35 %
Total TM31% 1,0000 7 066,35 §
Années de service et cotisations
Ce tableau présente votre participation accumulée au 31 décembre 2018
Années de service pour Années de service pour Cotisations
I'admissibilité a la rente le calcul de votre rente et intéréts
Cumulatif au 31 décembre 2017 21,2655 19,2820 66 218,38 §
Emplois en 2018 1,0000 (1,0000) 7 066,35 §
Intéréts accumulés en 2018 - - 8018423
Cumulatif au 31 décembre 2018 22,2655 20,2820 81303,15%
Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 19

Page 2 du relevé de participation

Jours d’absence rachetables

Selon les donnees fournies par vos employeurs, vous avez cumulé 402 jours d'absence rachetables au 31 décembre 2018

Jours d'absence par période
Employeur Total
1999 2000 2001 2008 201 2012
Commission Scolaire Sir-wilfrid-laurier 1 84 116 101 42 58 402
Total (am2)

otre régime prevoit, a certaines conditions, la reconnaissance automatique et sans frais d'un maximum de 90 jours lors du
calcul de votre rente pour combler certaines absences sans salaire. Sur vos 402 jours d'absence rachetables, 90 jours sont
reconnus sans frais et ont été considérés dans les estimations de rente présentées au début de votre relevé

Avant de demander un rachat de service pour les 312 jours d'absence rachetables, vous pouvez utiliser I'outil de calcul
Estimation du codt d’un rachat de service au www.retraitequebec.gouv.qc.caloutils. Pour plus de détails, consultez la
publication Les rachats de service dans notre site Web.

Utile pour remplir le formulaire RSP-727-ABS afin de déterminer les
années (années civiles) de période d’absence a racheter

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 20
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Etat de partl CI patlon [ * ce document est transmis sur demande seulement |

Régime de retraite des employés du gouvernement
et des organismes publics (RREGOP)

NOM DE LA PERSONNE .

Moo e sfenton e Années reconnues :

Date de début de participation 0 septembre 155 = Cotisées

Date de Tétat d partiipation 8 janvier 2018 = Exonérées (maternité, invalidité, etc.)

Cotisations avec intéréts au 2017-12-31 373132825 = Rachetées (sans traitement)
Service reconnu Servic Cotisation ($) Salaire admissible ($)
pour I'admissibilité Z pour le calcul Il E
(on annes) | — (onannee)  e—

Anngs Regullsr Lle aux Perlode 08 Reguller Lig aux. Perlode de Regullérs Ligs aux Salalre  Montants de Lig aux Total
rach; racnat racnats racnat rachats geclare  retroactivite TENAE  par année
oU aux ouds ou aux ou de ou sux atalés U aux

transferta transfort transterts tranafert trangferts tranaferts

1835 0.1780 0.1780 546484

1088 0.6980 0.8060 POUqu0| me reconnait-on 2398093

e e n.eed une fraction d’année 279685,52

1083 0.8710 0.8710 z ) 3517336

(pas 1 par année civile)?

1030 0.8280 D.8280 3408223

1820 0.5280 0.5260 7 B 18 786,71

= Congé sans traitement

1001 1,0000 1.0000 . 50918,77

w2 10000 oo\ ™ TEMpS partiel 27100

1003 1.0000 1.0000 334027 55 300.63 55 300,68

1094 1.0000 1,0000 343003 58 62040 56 820,40

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 21
e o - .
Etat de participation (suite)
Service reconnu Service reconnu E Cotisation ($) Salaire admissible ($)
pour I'admissibilité pourle caleul K &
{sn annse) s {on annse)

Anngs Regulier Lig aux Periede do  Reguller Lig aux Periode de Regullers Liee aux Salalre Montants de Li& aux Total
rachats rachat rachats rachat rachate déclaré  rétroasctivite rachats  par année
ou aux ouds oU aux ou de ou aux &tal oU aux

transferts transtert transferts tranafert transferts transferts

1005 1.0000 ] 1.0000 343408 6@ 020,60 56 329,60

1008 1,0000 1.0000 3 540.84 5@ 020,60 56 929,60

1007 1.0000 N 67 187,12 57 187,12
| De 1987 2 2000 : on comble en 2000 |

1008 1,0000 57 055,40 57 955,49

1809 1.0000 1,0000 3 558,57 5785308 57 853,98

2000 20700 _) 1.0000 256721 6114572 6114578

2001 1.0000 — 1,0000 2600.54 6201783 62 017,83

2002 1.0000 1.0000 2668.20 63 562.28 63 562,28

2003 1.0000 1,0000 288516 67 335,69 BT 335,65

2004 1.0000 1.0000 271233 64 B70.00 64 870,00

2005 1,0000 1.0000 356410 B4 870,00 64 870,00

2008 1.0000 2 64 570,22

2007 1.0000 On compléte a 1 pour chaque année 0 &7 13379

208 tome | (sauf années de 'embauche et de la retraite) o 71113,00

2000 1.0000 T.0000 LR BUEEE.55 69 888,55

2010 1.0000 1.0000 4 307,80 T0218.00 am2 T0 496,11

2011 1.0000 1.0000 4 B40 60 7271259 {279.21) 7243338

2012 1,0000 1.0000 5086.04 7342444 M 7370373

2013 1.0000 1,0000 545140 7522452 (370,29} 7494523

2014 1.0000 — 1.0000 8018.20 7838533 76 385,33
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Etat de participation (suite)
Service reconnu ($) Salaire admissible ($)
pour 'admissibilite
{en année) &) -
Année  Régulier  Lliéaux  Période de i 3 i Egulié Liée aux Salsire  Montants de Lié aux Total
rachats rachats déclaré  rétroactivité rachats  par année
ou aux ou aux étalés ou aux
transferts transfert transferts transferts
2015 1,0000 1 1,0000 659893 731847 77 318,47
2016 1,0000 l 1,0000 620788 77 638,15 885,99 76 522,14
2017 1,0000 1,0000 5549,30 80 654,47 (885,99) 79 768,48
Total 31,8740 30,7950 115 081,36
Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 23

Sources de revenus et coordination
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Sources de revenus a la retraite

3¢ étage — Epargne personnelle
= REER, CELI, propriétés, etc.

2¢ étage — Régime employeur
= Rente du RREGOP

1¢r étage — Regimes publics
= Pension de la Sécurité
de la vieillesse (PSV) + ~

= Régime de rentes o
du Québec (RRQ) -

]
Rente du Régime de rentes du Québec

Rente reguliere a 65 ans

Rente maximale (2021) : 14 500 S/an
Cotisation maximale :

616005 =3427,905(59%-35005)

On peut la demander des 60 ans

En contrepartie, une réduction permanente s’applique :
en fonction du nombre de mois d’anticipation avant

65 ans

Réduction pour anticipation Rente maximale (2021) a 60 ans
0,60 %/mois* 9280 $ (64 %)/an

* Demande apres 65 ans : bonification de 0,70 %/mois
(A 70 ans : 20 589 $/an)

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 26




Diminution de la rente du RREGOP
a 65 ans

S S S S s s
@

= Appelée « coordination avec la rente du Régime de rentes du

Québec (RRQ) ». Montant approximatif indiqué dans votre
relevé annuel.

= A compter du mois qui suit le 65¢ anniversaire
= Etsije demande ma rente RRQ a 60 ans?

- (I.S%diminution de votre rente du RREGOP est inchangée a
ans

= Pourquoi? Choix de payer une cotisation moins élevée,
en contrepartie de cette réduction

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 27

Cotisation 2021

Salaire 82 000 $ Salaire 41000 $

66600% B Exemption M Exemption
" Sal:.aire W Salaire
10,33 % cotisable 10,33 % cotisable
Cotisation =6 880 S Cotisation=2 265 $!

1 Un ajustement vient réduire la cotisation pour les salaires en deca
du maximum des gains admissibles (MGA), soit 61 600 $

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 28
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A quel 4ge demander votre rente RRQ?

Plusieurs aspects a considérer :
1. Espérance de vie

Age de la Rente (max. 2021) Commentaire
demande

60 ans 773,33 $/mois J7ai un an de plus de paiements (commencent a
60 ans au lieu de 61 ans) donc 9280 $
61 ans 860,33 $/mois J’ai une rente plus élevée de 87 S/mois a vie

= A prés de 70 ans (plus ou moins 107 mois),
les montants accumulés seraient semblables

= Espérance de vie d’une personne de 60 ans
actuellement : Homme : 86,6 ans
Femme : 89,7 ans
= A quel 4ge pensez-vous mourir...?

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 29

(5
A quel 4ge demander votre rente RRQ? (suite)

2. Besoins financiers
= Vos besoins financiers seront-ils plus élevés avant
ou apres 65 ans?
= Considérez toutes les sources de revenus
— Exemple : retirer vos REER plus tot et demander
votre rente RRQ plus tard?
3. Impot
= Attention au taux marginal élevé
— Il peut étre avantageux de niveler les revenus

d’'une année a l'autre }
lll
|

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 30




A quel Age demander votre rente RRQ? (suite)

O
=

En conclusion : un choix propre a chacun selon sa
situation et ses priorités

Consultez un planificateur financier au besoin

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 31

Cotisations totales RRQ + RREGOP

Cotisation
Revenu de employée de Cotisation au Total des Pourcentage
travail en 2021 | 5,9 % au RRQ RREGOP . du salaire
. cotisations .
(exemption cotisable
35008)
61600 S
(maximum o
oo s 34285 4772$ 8200$ 13,31%
de I'échelon 9)
76 000 $
(pres de 3428$ 6260$ 9688 S 12,75 %
I’échelon 14)
87200$
(prés de 34285 7417 S 10845 S 12,44 %
I’échelon 17)

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 32
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Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec

Service reconnu Service a faire
automatiquement reconnaitre
(rachat)

Banque
de
90 jours

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 34



Service reconnu automatiquement

Congé a traitement différé

v
v'  Retraite progressive
v' Réduction de tache
20 % ou —
30 jours ou —

Ameénagement et réduction du temps
de travail

(/]
Conggé a traitement differe

Année 1 & 4 = travalil Année 5 = congé
120% - 120% -

100% 100%
80% 80%
60% 60%
40% a0% |
20% - 0% J
0y | - Py | ,
s

if‘] ijq" W fale N
& K S & S
& G & N
< < % £
o
Q 34 N
£ R L ¢
? & ® K
SR & &
P & ~
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Congé a traitement differé (suite)

Conditions
= Périodede 2 a5 ans

* Incluant un congé de % ou 1 année

= Nécessite le consentement de 'employeur

Consideérations

= Regle fiscale : retour au travail pour une durée au
moins égale a la durée du congé avant la retraite

= La réduction de rémunération peut diminuer la rente
payable par le Régime de rentes du Québec

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 37

Retraite progressive

En quoi cela consiste-t-il?
= Réduire son temps de travail
avant la retraite

Conditions

= Durée maximale de 5 ans (entre 1 et 5 ans)

= Réduction du temps de travail maximal de 60 %

= Admissible a la retraite a la fin de I'entente (avec ou
sans réduction)

= Nécessite une entente avec 'employeur

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 38



Retraite progressive (suite)

Régime de retraite
= Service : pleinement reconnu

= Salaire reconnu : régulier a I'échelle
= (Cotisation prélevée : salaire reconnu

En résumeé
v" réduction de taiche

v’ cotisation sur le plein traitement

v" reconnaissance du service et du salaire
2100 %

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec
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Retraite progressive (suite)

Considérations

* |nvalidité
= Partage du patrimoine @

= Laréduction de rémunération peut réduire la rente
payable par le Régime de rentes du Québec

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec
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Absence avec maintien des cotisations

30 jours civils Réduction de tache de 20 %
consécutifs ou — ou — d’un temps complet

Cotisations au retour Cotisations en continu
(salaire a I'échelle)

Simplification administrative, pas de rachat

41

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec

Service a faire reconnaitre

Réduction de tache
>20%

> 30 jours
Service occasionnel avant certaines dates




Rachat de service ‘
Rachat @\

Temps WS Temps
Temps reconnu

reconnu Temps non reconnu _ reconnu
J | I
Travail Congé Travail

= Reconnaissance de service en échange d’une somme
d’argent

43

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec

Rachat de service (suite)

3 types de rachat

Congé Service travaillé

1 - Parental ou 3- Occasionnel
de compassion = En éducation : avant

2 - Sans traitement le 1°" janvier 1988

(régulier) = Autres : avant le
1¢" janvier 1987

Formulaire RSP-727-ABS Formulaire RSP-727-TRA

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec

44
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Les etapes du rachat

> 3 B B 9 &

La personne Retraite Retraite Les 1 Les Retraite
participante Québec e Québec employeurs employeurs Québec
d

remplit et regoit le emande le remplissent acheminent traite la
achemine le RSP-727-ABS | RSP-728aux | le RSP-728 le RSP-728 demande
RSP-727-ABS et/oule employeurs
et/oule RSP-727-TRA
RSP-727-TRA

¥

Proposition de rachat
Service rachetable et
colt

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 45

/(" 7]
Les étapes du rachat (suite)

Conseils

= Jumelez la demande de rachat a celle de retraite
(moment ultime)

= Finalisez les paiements en cours a la date de retraite

= Acheminer vous-méme vos formulaire par courrier
recommandé ou de facon électronique (Services en
ligne et outils/ Services en ligne/ Transmettre un
document par internet)

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 46



Codt du rachat de service
Période a
. racheter Récegtion par Retraite guébec .
N N
- —— —
4 Fin i i | . i
Parental 100 % des cotisations Grille de rachat
Sar_13 200 % des cotisations Grille de rachat
traitement
Occasionnel Grille de rachat
e Conseil : Rachetez rapidement!
Faire la demande pour un congé de maternité avant 1989 = gratuit!

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 47

Exemple — Rachat 61 ans

Rachat : 1 an sans solde en 2020

SANS RACHAT AVEC RACHAT

81128 $ x 2 % x 28 années 81128 5 x2 % x 29 années
= 45432 $/an =47 054 $/an

Rente additionnelle :
Avant 65 ans : 1 622 $/an
Apreés 65 ans : 1221 $/an

Co(t approximatif*

Dans les 6 mois du retour d’absence 13578$
(200 % des cotisations)
Plus de 6 mois du retour d’absence (20 % de 82 585 $) 16517 S

* Estimation du co(t : voir Liens utiles

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 48



Avantageux? 5 )

= Evaluation du co(t/bénéfice ‘

— Combien de temps pour rentrer dans son argent?
= Impot
— Le co(t du rachat est déductible d’impot (sauf si
payé par REER)
= Rachat d’années avant 1987

+ ot 0fal

— Devance l'age de retraite sans réduction?

e Consultez votre syndicat

Les droits appartiennent a la Centrale des syndicats du Québec 49
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Banque de 90 jours

En quoi cela consiste-t-il?
90 jours en banque pouvant servir a combler certaines absences

Moment de I'absence

[ | [ I
1er janvier 2011
Pour combler Pour combler les absences
toute absence relatives aux droits parentaux

A la prise de la retraite, Retraite Québec comble automatiquement
les absences en utilisant la banque, s’il y a lieu

Lors d’un rachat de service, la banque de 90 jours est appliquée par
défaut (si applicable), diminuant d’autant le colt du rachat
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Définition de conjointe ou conjoint

= Priorité sur la prestation de déces

= Qualification au moment du déces

= Trois possibilités :
— Mariage (civil ou religieux)
— Union civile (12 mois de vie commune)
— Union de fait

= De sexe différent ou de méme sexe
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Union de fait

ET

= Ont maritalement résidé pendant au moins 3 ans (méme adresse)

= Ont publiquement été présentés comme conjoints (déclaration
fiscale, etc.) durant les 3 ans

ou
( N\
= Pendant I'année précédant le décés, ont adopté un enfant ou un
enfant est né de leur union )
4 N\
Note : Le mariage se dissout par le déces de I'un des conjoints ou
par le divorce. Ainsi, un couple séparé légalement n’est pas
considéré comme divorcé
\§ J
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Prestation de déces

(IR
DECES

Avant I'ad
aune

missibilité
rente

Admissible a une rente,
mais pas retraitée

Déces apres la prise de

retraite

oul

*>[ La personne participante avait-elle un conjoint? ]‘*

Au conjoint* :
cotisations et
intéréts ou
valeur
actuarielle de
la rente
différée

g

Aux héritiers :
cotisations et
intéréts ou
valeur
actuarielle de
la rente
différée

-

Rente de Aux héritiers : Rente de Aux héritiers,
conjoint* les cotisations || conjoint* s'il reste un
survivant a plus les survivant a excédent de
50 % intéréts 50 % ou 60 % || cotisations
MOINS MOINS apres avoir

la coordination
avec la rente
de la RRQ

O

la coordination
avec la rente
de la RRQ

soustrait les
montants de
rente déja
Verses

* Possibilité de renonciation avant le déces
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Mise en garde

Cette présentation est a l'intention des membres des syndicats
affiliés a la Centrale des syndicats du Québec (CSQ).

Les renseignements qui se trouvent consignés dans cette
présentation ne se substituent pas aux lois et reglements qui s'y
rattachent. Aussi, il est fortement suggéré aux membres de
consulter leur syndicat.

Toute reproduction, correction, transformation ou adaptation des
textes et des images, sous quelque forme que ce soit, est
interdite a moins d'avoir obtenu une autorisation écrite du
Service de la sécurité sociale.

L’équipe de la Sécurité sociale @ CSQ
Centrale des syndicats du Québec it syndicats
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Indexation apres la retraite

_ Période d’accumulation du service

Avant le Entre le Apreés le
1o juillet 1982 1¢" juillet 1982 et 1°" janvier 2000
le 31 déc. 1999

Indexation 100 % TAIR* TAIR -3 % Max. entre
TAIR -3 %
et 50 % TAIR
Faible inflation 2% 0% 1%
Exemple TAIR=2 %
Grande inflation 6,5% 3,5% 3,5%

Exemple TAIR=6,5%

* TAIR : taux d’augmentation de I'indice des rentes, se rapprochant de I'indice des prix
a la consommation (IPC)
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]
Exemple

Hypothése d’augmentation du TAIR en 2021 : 2 %

Rente au ) Taux Rente au
1" janvier 2021 Service d'indexation  1¢ janvier 2022
0S 0,0an 2% 0s
16 000 $ 14 ans 0% 16 000 $
24000 S 21 ans 1% 242405
40000 S 35ans 402405
\J
Hausse 0,60 %

Les régimes publics (RRQ et PSV) sont pleinement indexés
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Taux exprime sur le salaire annuel total

8000

7 000

6000

5000

4000

3000

 Cotisation

2000 -

1000 -

40 000

50 000 60 000 80 000

Traitement
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Valeur des prestations de base* pour 2021

selon I'age de début de la rente

Age (début de la Montant maximal par | Montant maximal par

retraite) mois année

60 ans 773 $ (-36,0 %) 9280%
61 ans 860 $ (-28,8 %) 10324 %
62 ans 947 $ (-21,6 %) 11 368 $
63 ans 1034 $ (-14,4 %) 12412 %
64 ans 1121 $ (-7,2 %) 13456 $
65 ans 1208 $ 14 500 $

* Montants arrondis au $
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Travall et rente RRQ

= Personne au travail agée entre 60 et 65 ans

= 2 revenus : salaire + RRQ

= Continue de contribuer

= Supplément automatique : 0,5 % du revenu cotisé
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RRQ a 65 ans (estimation)

Salaire moyen 81 128 $ et 35 années de service

64517 $

70000 $
60 000 $
50000 $
40000$
30000 $
20000 $
10000 $

0s
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60 65

1. La rente RRQ dépend de votre participation a ce régime (aux fins d’illustration) et la portion
supplémentaire du RRQ est exclue.

63

70000 $
60000 $
50000 $
40000 %
30000 $
20000 $
10000 $

0$

RRQ a 60 ans (estimation)

Salaire moyen 81 128 $ et 35 années de service

66 070 $

55

60
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59297 $

65

1. Larente RRQ dépend de votre participation a ce régime (aux fins d’illustration)
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RRQ a 65 ans (estimation)

Salaire moyen 40 000 $ et 35 années de service

40000 $
35000 $

35584$

30000 $
25000 $
20000 $

15000 $
10000$
5000
(U

55 60 65

(1) Larente RRQ dépend de votre participation a ce régime (aux fins d’illustration) — Portion
supplémentaire du RRQ exclue
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]
RRQ a 60 ans (estimation)

Salaire moyen 40 000 S et 35 années de service
40000$

34400 $

35000 $

31984 $

30000$

25000 $

20000 $

15000 $

10000 $

5000 $
0s

55 60 65

(1) Larente RRQ dépend de votre participation a ce régime (aux fins d’illustration) — Portion
supplémentaire du RRQ exclue
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Information —
Pension de la Sécurité de la vieillesse

Pension de la Sécurité de la vieillesse
(PSV)

= La PSV est une prestation universelle
= Pour étre admissible, il faut :

— détenir la citoyenneté canadienne et avoir
minimalement résidé au Canada pendant 10 ans aprées
I'age de 18 ans

= Pour atteindre le maximum, il faut :

— avoir habité au Canada au moins 40 ans apreés I'age de
18 ans

= En janvier 2021, le montant maximal mensuel est de
615,37 S
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Pension de la Sécurité de la vieillesse

(PSV) (suite)

= |3 PSV doit étre demandée une seule fois. Par la suite,
elle est rajustée automatiquement, soit 4 fois/année,
selon I'indice des prix a la consommation (IPC)

= On peut reporter le paiement de sa pension aprés 65 ans;
elle sera alors bonifiée de 0,6 %/mois (7,2 %/année de
report)

= Le SRG (Supplément de revenu garanti) et I'allocation a la
personne conjointe doivent faire 'objet d’'une demande

— Pour connaitre les montants payables, visitez le site :
canada.ca/fr/services/prestations/pensionspubliques/
rpc/securite-vieillesse/paiements.html
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Liens utiles

CSQ : lacsg.org

AREQ : areq.lacsqg.org
= Retraite Québec : retraitequebec.gouv.qc.ca

— Formulaires : rrg.gouv.qc.ca/fr/services/formulaires

— Mon dossier :
https://www.rrg.gouv.qc.ca/fr/services/services en ligne/
mon_ dossier regie/Pages/mon_dossier regie.aspx

= PSV:

https://www.canada.ca/fr/services/prestations/pensionspub
liques/rpc/securite-vieillesse.html
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